JU ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU ZENA I MATERINSTVA
KANTONA SARAJEVO

UL. Josipa Vanca$a broj 1, Sarajevo

www.zzzm.ba

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (..Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 26/16, 89/18 i 44/22),
¢lana3.,6.17. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(--SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj 19/21, 10/22, 28/23 i 32/24), Odluke o prijemu u radni odnos
na neodredeno vrijeme sa probnim radom u trajanju od 6 (Zest) mjeseci broj: 10- 583-01/26 od
26.03.2026. godine, objavljujem

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno sa probnim radom u trajanju od 6 (3est) mjeseci

1.  Ljekar specijalista - radiolog, 1 izvriilac, na neodredeno vrijeme, sa probnim radom u
trajanju od 6 (3est) mjeseci

Op¢i uslovi:
* Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine — dokaz Uvjerenje o drzavljanstvu;
e Da je punoljetan/a-dokaz rodni list;
e Daima op¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova i radnih zadataka radnog mjesta na
koje se prima - dokaz ljekarsko uvjerenje (samo kandidati koji budu izabrani).

Posebni uslovi:

- VSS — medicinski fakultet;

- PoloZen struéni ispit;

- PoloZen specijalisti¢ki ispit;

- Vazeca licenca za samostalni rad;

- Poznanje jednog stranog jezika;

- Poznavanje rada na ra¢unaru.

Opis poslova:

- Vrdi otitovanje rendgenskih — mamografskih snimaka dojke i palpatorni pregled dojke,
ucestvuje u provodenju akcija sprjeavanja, otkrivanja, lijeCenja i rehabilitacije malignih i
drugih stanja;

- Obavlja ultrazvuéne preglede dojke;

- Prati razvoj savremene radiologije i nove metode radiolodkih pretraga;

- Skupa sa rukovodiocem radiolo3ke sluzbe ucestvuje u izradi plana iprograma mjera zdravstvene
zaltite;

- Donosi nalaz i misljenje na osnovu uradene denzitometrije;

- Obavlja preventivne preglede;

- Daje stru¢ne savjete u vezi provodenja primarne, sekundarne i tercijarne prevencije;

- Vrdi evaluaciju rada tima;

- Odgovoran je za statisticke i druge izvjetaje kojima se obraduje rad njegovog tima;

- Obavezan je postupati po svim aktima ustanove, te u¢estvovati u izradi i primjeni usvojene
politike, procedure, vodilje i ostale dokumente propisane i usvojene od strane Komisije za
kvalitet Zavoda i direktora Zavoda

- Cuva profesionalnu tajnu i eti¢ki kodeks struke;

- Cuva ugled ustanove;

- Obavlja poslove na svim lokalitetima Zavoda po potrebi organizacije, kao i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih, u skladu sa stepenom struéne spreme i zvanja;

- Odgovornost: struéna i profesionalna;

- Zasvoj rad odgovara odgovornom ljekaru lokaliteta i direktoru Zavoda.

Mjesto obavljanja rada i radno vrijeme:
- lokaliteti ustanove na podruéju Kantona Sarajevo;
- radno vrijeme 37,5 sati sedmi¢no.



Probni rad:

- probni rad u trajanju od Sest (6) mjeseci.
Iznos osnovne place:

- 3.721,54 KM.

Potrebni dokumenti:

Kandidati su obavezni uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografijom, adresom i kontakt telefonom,
dostaviti trazene dokumente (u originalu ili ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju opéih i posebnih uvjeta, s
tim da ovjerene kopije dokumenata nemaju ogranicen rok vaZenja, pod uslovom da ni dokumenti &ije
su kopije ovjerene nemaju naznacen (preciziran) rok vazenja.

Dokumentacija koju je potrebno dostaviti:
e Diploma o zavr§enom medicinskom fakultetu
Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu
Uvjerenje o poloZenom specijalistickom ispitu
VaZec¢a Licenca za samostalni rad izdata od nadlezne komore
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3est (6) mjeseci)
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih
Dokaz o poznavanju jednog stranog jezika
Dokaz o poznavanju rada na racunaru

Prioritet pri zapo$ljavanju

Priroitet u zapoSljavanju ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica pod ¢im se podrazumijevaju lica
iz ¢lana 1.1 2. Zakona o dopunskim pravima boraca —branitelja Bosne i Hercegovine (,.SluZbene novine
Kantona Sarajevo™, broj 18/21 — Novi precisceni tekst), bez obzira na godine Zivota dok su u skladu sa
propisima iz oblasti radnih odnosa sposobni za rad. Korisnici prava u smislu Uredbe o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zapoS$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj
37/201 27/21) su: ¢lanovi porodica sehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca prvenstveno djeca, ratni
vojni invalidi i njihova djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja
i njegova djeca i djeca porginulih, umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac,
demobilizirani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i njegova djeca,
veteran i njegova djeca sa podruc¢ja Kantona Sarajevo. Korisnici prava po ovoj Uredbi su lica koja
imaju prijavljeno prebivaliSte/boraviste u Kantonu Sarajevo. Naprijed navedena lica imaju pravo na
prvenstvo pri zapoSljavanju, a na evidenciji su JU ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® ili su
zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Radi ostvarivanja prava priotiteta pri zaposljavanju kandidaiti trebaju dostaviti:

- dokaz o statusu korisnika prava

- dokaz da su na evidenciji JU Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo — uvjerenje ne starije
od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa

- dokaz da su zaposleni na odredeno vrijeme — potvrda/uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje
da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog
oglasa

- dokaz da je zaposlen sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju - potvrda poslodavca
sa obaveznim podatkom o stepenu stru¢ne spreme s kojom je radnik zasnovao radni odnos, ne
starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa

- prijavu prebivalista/boravidta u KS ne stariju od 3 (tri) mjeseca od dana izdavanja nadleZnog
organa.

Popis dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika

u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo3ljavanje branilaca i €lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo
(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.37/20 1 27/21).



RB | Pripadnost branilackoj Nadziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
kategoriji
1. | Clan porodice - uvjerenje o statusu djeteta Sehida - Op¢inska sluzba za
ehida/poginulog, poginulog, umrlog i nestalog branioca | borac¢ko-invalidsku
umrlog i nestalog - rjedenje o priznatom pravu na zastitu
branioca porodiénu invalidninu za suprugu
$ehida - poginulog, umrlog i nestalog | Grupa za pitanja
branioca evidencija iz oblasti
- Uvjerenje o u¢e$¢u u Oruzanim vojne obaveze prema
snagama za Sehida-poginulog, umrlog i | muestu prebivalista
nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog | Op¢inska sluzba za
vojnog invalida boracko-invalidsku
zadtitu
3. | Dobitnik ratnog Rjedenje o priznatom pravu na Op¢inska sluzba za
priznanja i odlikovanja | mjese¢no nov¢ano primanje dobitniku | boracko-invalidsku
priznanja zadtitu
4, Demobilizirani branioci | Uvjerenje o u¢e$¢u u Oruzanim Grupa za pitanja
snagama evidencija iz oblasti
vojne obaveze prema
mjestu prebivalita
3, Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog a) i b) Op¢inska sluzba
a) ratnog vojnog vojnog invalida za boracko-invalidsku
invalida Rjedenje o priznatom pravu na: zadtitu
b) dobitnika ratnog a) invalidninu c¢) Grupa za pitanja
priznanja i odlikovanja | b) mjese¢ni nov¢ani dodatak evidencija iz oblasti
c¢) demobiliziranog ¢) uvjerenje o uedc¢u u Oruzanim vojne obaveze prema
borca snagama mjestu prebivalita
6. | Supruge ratnih vojnih Uvjerenje o statusu supruge ratnog Op¢inska sluzba za
invalida vojnog invalida boracko-invalidsku
Rjedenje o priznatom pravu na: zadtitu
a) invalidninu
b) mjese¢ni novéani dodatak
¢) uvjerenje o ucescéu u Oruzanim
snagama
d) Dokaz o bra¢noj zajednici sa ratnim
vojnim invalidom

Nacin podno3enja prijave:

Prijava sa dokazima dostavlja se u zatvorenoj koverti, sa naznakom: ,NE OTVARAJ - PRIJAVA
NA JAVNI OGLAS- ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA RADNO MJESTO LJEKAR
SPECIJALISTA - RADIOLOG.

Na poledini koverte obavezno napisati Ime, prezime i adresu.

Prijava na javni oglas dostavlja se li¢no na Protokol soba broj 27/I1ili putem poste na adresu JU Zavod
za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo, ulica Josipa Vancasa broj 1, 71000
Sarajevo.

Neblagovremene, nepotpisane, neuredne ili nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Uvjerenje o fizi¢koj i psihitkoj sposobnosti za vrienje poslova navedenog radnog mjesta, izabrani
kandidati su duzni dostaviti po kona¢nosti Odluke o prijemu u radni odnos

Komisija za provodenje javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate, koji ispunjavaju
uvjete, o terminu polaganja pismenog i usmenog ispita.

Termini polaganja usmenog i pismenog ispita bice objavljeni i na internet stranici JU Zavod za
zdravstvenu za$titu Zena i materinstva Kantona Sarajevo _https://www.zzzm.ba.

Javni oglas je otvoren 10 (deset)




dana od dana objavljivanja na internet stranici JU Zavod za zdravstvenu zadtitu Yena i materinstva
Kantona Sarajevo iJU ,.Sluzbe za zapo3ljavanje" Kantona Sarajevo, odnosno od dana objave obavijesti
0 javnom oglasu u Dnevnom listu ,,Oslobodenje*.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati kandidatima.

Poslovnik o radu Komisije objavit ¢e se na web stranici Zavoda.

U skladu sa ¢lanom 6. stav (2) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo (,,Sluzbeni novine Kantona Sarajevo™, broj 19/21, 10/22, 28/23 i 32/24)u Dnevnom
listu ,,Oslobodenje™ objavit ¢e se obavijest 0 javnom oglasu, a puni tekst javnog oglasa objavit ée se
na internet stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje** Kantona Sarajevo www.szks.ba i internet
stranici JU Zavod za zdravstvenu zastitu zena i materinstva Kantona Sarajevo https:/www.zzzm.ba.
Kandidat moZze kod poslodavca preuzeti pitanja i listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati
usmeni i pismeni ispit.

Pitanja, lista propisa i literatura iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit, objavljeni su na
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