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r.zin:

r. OPSTA IZJAVA O POLIIICI
ovom p@ed@n e urvrduju pavila a spovodeije rod idunla ili pojale o$eaenja na medicinskoj ili
.emedi€imtoj op@i. 6di obezbjeilmja sisuft. €fiksn i uainkovn€ zdBvs$tr a!fie p&ijenda i ostv@nja
svih postavljdih adaul zavoda.

2. PODRIJ.JNPRIM T,NN
Si lokalileti i UpEva Avo&.

3. DISTRIBUCUA I NADZOR
Ola prded@ no6 bili dostupna svim uposleni.ina
Odgovomi ljetdi i odgolohe esrc lokalirer4 slavna sesra i rukovodi@i slurbi su obaleai da e ovom
pMeduDn upomju osoblj€, kao i da v*e kontinuimi mdrcr md islon.

,T. PROCEDURA
Uposlenici z3loda su duri ulijek po$upad s parnjon dobrcs pn!r.dnik!" donaCiE i voditi 6tuna o opEDi

Pod opEnom * podmije!. mediciGta oprcna iuz apdi. lolposlopi, steriliabn. ginetololki stolovi,
mitrcskopi, nmmom.ti, CrG apmi i sl), leo i nenediciiska opreme Glurb€ni aui, maline u veleEju,
toftpjnlri, Srampadi. televibn, monibn i sl.), te lompl€tna oslala opEms loja * nalai m lokalit tima Zavoda.

Tolom Bdnos vreDem, uposlenici su duzni odmah obavijesliti mdEdeno8 o dmtualno Mlalim kvmvima ili
o e&.jina (opEh., insialacija-sdj..voda. grij&je, tel. linije. i.temera i dr.), koji ae putem e-na,h obavijdfii

Nakon dosravlj ja obavFsda o kvm .a oF.mi i innal ijma ulosl.ni i€ obavijeniti m.lr.d.m& koji ae
pureh c-naila obavijestiri upEu zavoda ralo bi * poduele altiho$i na od(laj&ju rv@.

N*on dosbvljdjr obavjesrenja o osre.enjima .adrcileni de uimsjem izjova uDoslenika koji Ed. s oprcmon
koja je ostedena" unditi n6ra,r osrsoja i.ventualnn odeovomt uposhira i o rom. pisn no i2vj6fii

za oltae.jt l@ja su latve pnrude da bi ulicala m odvij je uobicajoih pNes! u Zlvodu, diEklor Zavoda
odtuh pnrurE rela2mru mt ina a rebraje n6Ele i'u(re.



Do oslee.ja oprcm€ moze dodi i r Ednos !fthena. uljed wnenskih ili drusih nepr€dvidenih dogadaja
(.6har shje, mosuda poplava. prcvale u postodje i d0.

U shdaju prclrle. nadlezna zliilmlG aSencija 6e obarijenni lice koje ovldti difttlor zavoda a nfi d. Mkon
prcjme doCadala obavijesili dienbm avoda. u oslalir .epEdvidenin dogidajin4 uposloici ae oddEir po
manju obavije$ni nadEdnog, kalo bi * pieduele odgov@jude Ednje i spnjeCio ndDnal leae $4..

Ukoliko je doslo do kvara koji se desio u Edio !,ijene i !& mdnoe renem, a koji po pntudni n'je od uicaF
na odlijoj€ uobiaajenih pMee uut4 Zavoda (k@ stalice. desme, vodokorlido. stampaea i sl). odgovoma
esh o6avj.lrava l.hnidlog sk er.n rek prilikom doldla @ poeo putcm emails" koji obarjeltava
nllolodi@a APS i po dobij&ju eslasnosli, saainjava radni nalos a ftaF on m odrzav ju ili obavj€slava li.e
koje je zaduzeno a oltlej&je mslaloe kvilo.

5. REVIZIJA
R€rizija ove prceduE se v*i srlke tede sodinc.

Do*rn?ntj? vlxniituo JU Zoodu za mnvnu zlttitt,ena i Menhna K Msnoiew.
N. !d|e s. *.r'idi pt?rturddi nili motooti ru bno tu)i *uEi natk
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