
JU ZAYOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU ZENA I MATERINSTVA
KANTONA SAR{EVO
UL. Josipa Vancala broj 1, Sarajevo
www.zzzm.ha

Na.osnovu tlana 20a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH.., broj: 26116 i 89/18), dlana 3.,
6.^i.7.. Uredbe o poslupku prijema u radni odnos u lavnom sektoru na tcritoriji Kantona Saraievo

1:S1*!:i._.i9-Ii,.. K!"rona Sarajevo-. broj t9t2t i 10/22), Sagtasnosti Vlade Kanrona Sarajcvo hroj
10_-30-4126A121 od 15.12.2021. godine, Odluke o potrebi prijema radnika u radni odnos na odredeno
vr!eme broj:10-5 98-01 lZ2 od tj .03.2022. godinc. oUlavl ujem

JAVNI OGI.AS
zr prijem u radni odnos na odrealeno vrijeme do I (redne) godine

sa probtrim radom u trajarju od 6 (Sest) mjeseci

l. Strudni saradnik za op6e, pravne i kadrovske poslove, I izvrsilac

Op(i uslovi:
. Daje drZavljanin Bosne i Herceeovine

c oosl

l. Struani saradnik za opd€, pravne i kadrovske poslove, I izvrlilac

Opdi uslovi:

. Daje drzavljanin/ta Bosne i Hercegovine -{okaz Uvjerenje o drzavlianstvu;. Da je punoljelan a-dokaz rodni list;

. Da ima opiu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova i radnih zadataka radnog mjesta na
koje se prima- dokaz tekarsko uvjerenje (samo kandidati koji budu izabrani).

Posebni uslovi:

. VSS, diplomirani pravnik, VII stepen, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili tredeg
ciklusa bolonjskog sisrema studiranja koji se vrednuje s najmanii 2+o E6TS uo,in,ro.. Poznavanje rada na radunaru (osposobljenost za korisnidki nivo rada na radunaru).. Jedna godina radnog iskustva na istim ili slianim poslovima

Opis poslova:
. vodi kadrovsku evidenciju radnika, putem matiane knjige i kadrovske dokumentacije, prati

zakonske propise iz domena radnih odnosa, obavlja sve prethodne raOnje za prijcm ridni_ka u
radni odnos, radi na izradi ugovora, odluka i rje3enj4 na osnovu kojih se iealizuju prava i
obaveze, koje prcizilaze iz 

'adnor 
odnosa, otvara pojedinadnidosije za svakog radnika; pravi

odgovarajuieladrovske izvjestaje i objedinjava plan godisnjih odm;ra; blagovremeno ukazuje
na islek mandata u komisijama Zavoda ili prestanak radnog odnosa, odnisno penzionisanje
radnika kojije ispunio zakonske uslove za odlazak u penziju; piriprema i izdaje potvrde iz oblasli
radnih odnosa: vrii obradu dokrmentacije kod povieda na iadu; odgovara za dosije radnika;
obavlja_&orespodenciju; obavlja idruge poslove prema potrebi i-po nalogu neposrednog
rukovodioca i direktora Zavoda u okviru svoje srucne spreme; za svoj rad odgovari
rukovodiocu slu2be i direktoru Zavoda

Mjesto obavlianja rada i radno vriieme:
- Ul. Josipa Vancasa broj t. Sarajevo:
- radno vrijeme 37,30 sati sedmitno

Probni rad:
- probni rad u rrajanju od Sest {6} mjeseci.



Osnovna plada: l-484,26 KM

POTRERNI DOKUMENTI
Kandidati su obavezni svoierudno potpisanu priiavu na Javni oqlas doslaviti u zatvorenoj koverti, na
kojoj jejasno naznaaeno ime i prezime, kao i adresa kandidata. Priiava na iavni oslas treba sadrZavati
adresu. kontakt telefon. e-mail i katku biografiiu. te trazenu dokumentciju ( u originalu ili ovjerenoj
kopiji) o ispunjavanju opcih i posebnih uslova, s tim da ovjerene kopije dokumenata nemaju organiten
rok vazenja pod uslovom da ni dokumenti dije su kopije ovjerene nemaju naznaten (preciziran) rok
vaZenja. Svi kandidati, koji su promijenili prezime, obavezni su dostaviti dokaz o istom, odnosno izvod
iz matidne knjige rodenih ili vjenaanih.

Kandidati su duzni dostaviti
. univerzitetsku diplomu (nostrifikovanu/priznatu diplomu, ukoliko fakultet nije zavrsen u BiH

ili je diploma steaena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.l992.godine), a ukoliko kandidat iz
odredenih mzloga ne posjeduje univerziletsku diplomu, moze dostaviti uvjerenje o
diplomiranju. koje ne moze biti starije odjedne godine dana od dana sticanja trazene strudne
sprcmc

. Uvjerenje o drzavljanstvu nc slarije od Sest (6) mjeseci od dana izdavanja od nadleznog
organa

. Izvod iz matidne knjige rodenih;

. uljcrc jc,'potvrdr poslodavcr o duriui [duog iskustva

. dokaz o poznavanju rada na raaunaru

Prioritet pri zaposliavaniu
Priroitet u zaposljavanju ostvaruju branioci, idlanovi njihovih porodica pod tim se podrazumijevaju
lica iz dlana l. i 2. Zakona o dopunskim pravima boraca -branitelja Bosne i Hercegovine (,,Sluibene
novine Kantona Samjevo", broj 18/21 Novi precisdeni tekst), bez obzira na godine rivota dok su u
skladu sa propisima iz oblasli radnih odnosa slosoboi za rad. Korisnici prava u smislu Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima z zaposljavanje branilaca i dlanova njihovih porodica u

institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op6inama u Kantonu Sarajevo (.,SluZbene novine
Kantona Samjevo". broj 3'7 /20 i 2'7121) stt: tlanovi porodica Sehidrpoginulih, umrlih i nestalih branioca
prvenslveno djcca, ratni vojni invalidi i njihova djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik
ratnih priznanja i odlikovanja i njegova djeca i djeca porginulih, umrlih i nestalih dobitnika ratnog
priznanja i odlikovanja, branilac, demobilizirani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i niegova djeca,
organizator olgrra i njegova djeca, veteran i njegova djeca sa podruaja Kantona Sarajevo. Korisnici
prava po ovoj Uredbi su lica koja imaju prijavljeno prebivaliste/boraviste u Kantonu Samjevo. Naprijed
navedena lica imaju pravo na prvenstvo pri zaposljavanju, a na evidenciji su JU ,,Slurba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo" ili su zaposlena sa nizom strudnom spremom od one koju posjeduju
ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Radi ostvarivanja prava priotiteta pri zaposljavanju kandidaiti trebaju dostaviti:
- dokaz o statusu korisnika prava
- dokaz da su na evidenciji JU Sluzba za zaposljavanje Kantona Samjevo - uvjerenje ne starijc

od datuma objavtivanja ovogJavnog oglasa
- dokaz da su zaposleni na odredeno vrijeme polvrda/uvjcrcnjc poslodavca kojim se dokazujc

daje radniodnos zasnovan na odrecteno vrijeme ne slarija od datuma objavljivanja ovogJavnog
oglasa

- dokaz daje zaposlen sa nirom strulnom spremom od one koju posjeduju potvrda poslodavca
sa obaveznim podatkom o stepenu strudne spreme s kojom je radnik zasnovao radni odnos, ne
srarija od daluma objavljivanja ovog Javnog oglasa

Popis dokumetrtacije kojom s€ dokazuje status korisnika
u skladu sa Urcdbom ojedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca idlanova njihovih
porodica u inslilucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Samjevo i opdinama u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Salajevo", bt.37 /20 i 27 Dl\



RII Pripadnost branilaikoj
ka(eeoriii

Nadziv dok!za - dokumenta Organ koji ga izdaje

l. Clan porodice
Sehida/poginulog,
umrlog i nestalog
branioca

uvjerenje o statusu djeteta Sehida
poginulog, umrlog i neslalog branioca
- rjesenie o priznatom pravu na
porodidnu invalidninu za supnrgu
Sehida poginulog, umrlog i nestalog
branioca
- Uvjerenje o uiesiu u Oruzanim
snagama za Sehida-poginulog, umrlog i

iestalog branioca

Opiinska sluzba za
boraiko invalidsku
Tattitu

Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti
vojne obaveze prcma
muestu prebivaliSta

2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog
vojnog invalida

Opdinska sluzba za
bora6ko-invalid\ku
zastitu

-1. Dobitnik ratnog
priznanja i odlikovanja

Rjesenje o priznatom pravu na
mjesedno novdano primanje dobitniku
priznania

Opdinska sluzba za
boradko-invalidsku
zastitu

,1, Demobilizirani branioci Uvjerenje o uaesdu u Oruzanim
snagama

Grupa za pilanja
evidcncija iz oblasti
vojne obavczc prema
miestu prebivaliSta

Dijsloj
a) ratnog vojnog
invalida
b) dobitnika ratnog
priznanja i odlikovanja
c) demobiliziranog

Uvje'urjc u stdtusu djcrcta raurog
vojnog invalida
Rjesenje o priznak)m pravu na:
a) invalidninu
b) mjesetni novdani dodarak
c) uvjerenje o uaeaau u Oruzanim
snagama

a) i b) Upctnska slu2ba
za boraEko-invalidsku
zaltitu
c) Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti
voj ne obaveze prcma
miestu prebivaliSta

6. Supruge ratnih vojnih
invalida

Uvjerenje o statusu supruge rainog
vojnog invalida
Rjesenje o priznatom pravu nal
a) invalidninu
b) mjesetni novdani dodatak
c) uvierede o udeSiu u Oruzanim
snagama
d) Dokaz o bradnoj zajednici sa ratnim
vojnim invalidom

Opiinska sluzba za
boradko-invalidsku
zastitu

NeIin podnoseoja prijeve:
Prijava najavni oglas dostavlja se u zatvorenoj koverti, sa naznakomi .,NE OTVARAJ_pRIJAVA NA
JAV}II OGLAS ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA RADNO MJEST6: STRU'NI SARADNIK ZA
OPCF. PRAVNT I KADROVSKT POSI OVE

ulica Josipa Vancasa broj l. 71000 Saraicvo.

Radna knji:ica,/kopija. potvrda nadleznog plO/MlO osiguranja o ostvarenom radnom stazu, ugovor o
radu/volontiranju/d.jelu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu
Uvjerenjem o ainjenicama izmatiene evidencije nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje
(listing), uz obav€zno dostavljanje potvrde koja razjafnjava Sifre zanimanja iz uvjerenja (lisringaj, moie
se 

.utvrditi da li jc kandidat radio na poslovima za koje se trari radno iskustvo i totiio dugo, odnosno
da li posieduie traZeno radno iskustvo.

!vj1J9nj9 . fizidkoj i psihidko.j sposobnosti za vrsenje postova nav€denog radnog mjesra, izabrani
kandidati su duZni dostaviti po konaanosti Odluke o prijemu u radniodnos -



Komisija za provodenje javnog oglasa de pismenim putem obavijestiti kandidate, koji ispunjavaju
u\jere, o rerminu polaganja pismcnog i usmenog ispita.
Termini polaqania usmenoe i pismenos ispita bi6e obiavlieni i na internet stranici JU Zavod za

zdravstvenu zastitu rena i malerinstva Kantona Sarajevo https:1h4ry!.zzzqba.

Javni oglas je olvoren 10 dana od dana objavljivanja na inlemet slranici JU Zavod za zdravstvenu

zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo i JU,,Sluibe za zaposljavanje" Kantona Samjevo, odnosno

od dana objave obavijesti ojavnom oglasu u Dnevnom listu ,.Oslobodenje"-

Dostavljena dokumenlacija ne6e se vradati kandidatima.

Poslovnik o radu Komisije objavit de se na web stranici Zavoda.

U skladu sa alanom 6. stav (2) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo (,,Slurbeni novine Kantona Sarajevo", fioj 19121 i lOl2O22) v Dnevnom lisru

,,Oslobodenje" objavljena je obavijesl o javnom oglasu, a puni tekst javnog oglasa objavljen je na

intemet stranici Javne ustanove ,.Sluzba za zapolljavanje" Kantona Sarajevo www.szks.ba i inlernet
stranici JU Zavod za zdravstvenu zaatitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo httpsr/www.zzzm.ba.

Kandidat more kod poslodavca preuzeti pitanja i listu propisa i literature iz oblasti iz koje 6e se polagati
uemeni i picmeni ispit.

Pitanja,lista propisa i literatura izoblasti iz koj e ie se plagati pismcni i usmcni ispit , objavljcna.ic na
web stranici posk)davca www.zzzm.b2-

Kortakt telefon osobe zaduzene za davanje dodatnih

Hnsanolit
*:
3i

i:i


