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JAVNA USTANOVA INSTITUTION FOR HEALTH

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU PROTECTION OF WOMEN
ZENA | MATERINSTVA AND MOTHERHOOD
KANTONA SARAJEVO CANTON SARAJEVO

Broj: 10 -2731/1-01/20
Sarajevo, 31.12.2020. godine

Na osnovu ¢&lana 30. i ¢lana 39. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo kao i Zakona o radunovodstvu i reviziji FBiH ( SI. Novine FBiH 83/09), donosim sljedecu

ODLUKU
o rezervisanju za otpremnine kod odlaska u penziju

I

Rezervi$u se izdvajanja za otpremnine, za radnike koji sti¢u uslove za penziju u poslovnoj
2021. godini, a u skladu sa MRS 19 u iznosu 26.932,22 KM.

I1
Iznos sredstava koja se rezervidu po navedenom osnovu, je prema vaze¢em Pravilniku te na
osnovu kadrovske evidencije za radnike koji ispunjavanju uslove po tom osnovu.
Rezervisanje se vr8i uz zaduzenje k-ta Troskovi rezervisanja.

I
Za realizaciju ove Odluke zaduZzuje se EFS Zavoda.

1AY
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Na osnovu evidencija i praéenja i planiranja troskova i rashoda u narednom periodu a u
skladu sa MRS 19 , utvrdeno je da 3 radnika u 2021.godini sti¢e uslove za odlazak u penziju.
Prema Pravilniku o radu, unutradnjoj organizaciji, placama i sistematizaciji radnih mjesta,
neophodno je rezervisati izdvajanja za isplatu otpremnina u 2021.godini.Utvrden je spisak
radnika i pojedinaéni iznosi za isplatu a u skladu sa pravilnikom kao prilog ove odluke.

DI OR
Mr.scildr.Fhis Hasanovic

Na osnovu prednjeg, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Dostaviti:

- APS
- EFS
- ala

Adresa: Josipa Vanca$a br. 1 - Sarajevo; Tel: 56 02 22; Fax: 56 02 24; E-mail: zzzm@bih.net.ba
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JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABO[A 3A 30PABCTBEHY 3AWUITUTY
ZENA | MATERINSTVA XEHA U MATEPUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj: 10— /1 01721
Sarajevo, 15.01.2021. godine

Na osnovu ¢lana 8. stav 1. Pravilnika o upravljanju medicinskim otpadom (SLlist F BiH br:77/08), te
¢lana 30. i ¢lana 39. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo,
donosim sljedecu

ODLUKU

|
Uspostavlja se Odbor za upravljanje medicinskim otpadom i to:

[

Mr.sci.med.dr. Enis Hasanovi¢, direktor Zavoda;

2. Sadiha Dervisevi¢,dipl.med.sestra, glavna sestra Zavoda kao referent za upravljanje
medicinskim otpadom;

3. Dr. Belma Goralija, spec.klinicke citologije, koordinator rada citoloske citoloske sluzbe kao

strucno lice.

I
Odbor za upravljanje medicinskim otpadom odgovoran je za upravljanje medicinskim otpadom u
Zavodu.
Odbor za upravljanje medicinskim otpadom sastaje se najmanje jedamput u Sest mjeseci radi
razmatranja primjene sistema za upravljanje medicinskim otpadom i preduzimanja potrebnih
aktivnosti.

III
Odbor za upravljanje medicinskim otpadom ima slijedeéa ovlastenja i odgovornosti:

* Identificirati i klasificirati sav medicinski otpad;

*  Pripremiti plan upravljanja otpadom;

*  Organizirati odlaganje otpada u posebne kontejnere i skladiStenje u privremeni skladi$ni
prostor;

*  Obezbjediti odgovarajuce zbrinjavanje otpada;

*  Organizirati zbrinjavanje otpada §to blize mjestu nastanka;

*  Poduzimati najvise sigurnosne mjere u sluéaju potrebe.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a prestaje da vazi Odluka broj: 10 —1511-01/18 od
14.08.2018. godine. n

DIREKTOR

Mr.sci.med.dr. Enig/Haggdovjc
Dostaviti:
- Imenovanim
- APS
- EFS
- ala

Adresa: Josipa Vancas$a br. 1 - Sarajevo; Tel: 56 02 22; Fax: 56 02 24; E-mail: zzzm@bih.net.ba
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JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABO[ 3A 3APABCTBEHY 3AWLITUTY
ZENA | MATERINSTVA XXEHA U MATEPUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj: 10-//§  -01/21
Sarajevo, 18.01.2021. godine

Na osnovu ¢lana 30. 1 39. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo, a u skladu sa dopisom - Organizacija operativnih timova, timova za vakcinaciju protiv
COVID-19 JU Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo broj 05.3.3.34-7680/20 od
25.12.2020.godine, donosim sljedecu

ODLUKU
I

Imenuju se ¢lanovi Tima za imunizaciju u sastavu kako slijedi:
1. Amela Selimovi¢ dipl.med.sestra

2. Nada Novici¢, visa medicinska sestra - tehnicar

3. Subhija Sabovi¢, visa medicinska sestra - tehnicar

11

Zadatak Tima za imunizaciju poblize je odreden Instrukcijama za organizaciju operativnih timova i
Timova za imunizaciju protiv COVID-19 u zdravstvenim ustanovama i planiranje vakcinacije koji je u
prilogu odluke.

Obrazlozenje

Dana 29.12.2020.godine zaprimljen je dopis - Organizacija operativnih timova, timova za
vakcinaciju protiv COVID-19 JU Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo broj
05.3.3.34-7680/20 od 25.12.2020.godine, kojim se nalaZe imenovanje Operativnih timova i
Timova za vakcinaciju /imunizaciju koji ¢e organizirati i sprovoditi imunizaciju protiv COVID-19
svih zainteresiranih uposlenika u Zavodu.

U skladu sa ¢lanom 30. i 39. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zaStitu Zena i materinstva
Kantona Sarajevo, odlu¢eno je kao u dispozitivu

is Hasanovi¢
Dostaviti:

- Clanovima

- Zavodu za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

- APS

- EFS

- a/a

Adresa: Josipa Vancasa br. 1 - Sarajevo, Tel: 56 02 22; Fax: 56 02 24, E-mail: zzzm@bih.net.ba
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JAVNA USTANOVA JABHA YCTAHOBA

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU 3ABO[ 3A 3PABCTBEHY 3ALWLTUTY
ZENA | MATERINSTVA XXEHA W MATEPUHCTBA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj:10- 204§ -01/20
Sarajevo. 31.12.2020. godine

Na osnovu ¢lana 30. i ¢lana 39. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo, a u skladu sa ¢lanom 61. stav (1), (2) i (3) Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji,
placama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo , Direktor Zavoda donosi sljede¢u

ODLUKU
o utvrdivanju visine toplog obroka za 2021.godinu

|
Utvrduje se visina dnevnog iznosa toplog obroka radnika Zavoda u iznosu od 9,61 KM u skladu sa
¢lanom 61. stav (1), (2) i (3) Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji, platama i naknadama radnika
I sistematizaciji radnih mjesta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjivat ¢e se od 01.01.2021. do
31.12.2021.godine.

1
Za realizaciju ove Odluke zaduzuje se EFP.

Obrazlozenje

Clanom 61. Pravilnika o radu, unutraSnjoj organizaciji, placama i naknadama radnika i sistematizaciji
radnih mjesta JU Zavod za zdravstvenu zatitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo utvrdena je
obaveza Poslodavca da radniku obezbijedi topli obrok u toku radnog vremena. Ukoliko poslodavac
ne osigurava topli obrok, radniku se isplacuje naknada u dnevnom iznosu od 1,0% od prosje¢ne neto
place isplacene u FBiH , prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.
Dnevni iznos naknade za ishranu utvrduje se do 31.12. u tekucoj godini za narednu godinu i
primjenjuje se za cijelu narednu godinu.

Prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku (,,Sluzbene novine
Federacije BiH* broj: 92/20) od 14.12.2020. godine, prosje¢na neto plaéa isplacena u FBiH iznosi
961.00 KM.

Shodno gore navedenom na osnovu ¢&lana 30. i 39. Statuta Zavoda i ¢lana 61. stav (1), (2) i (3)
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji, plaéama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih
mjesta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo odluceno ie kao u
dispozitivu.

DIREKTOR
Mr.sci.med.dr. Enis Hasanovic

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke radnik moze podnijeti prigovor u roku ed 30 dana od
dana objavljivanja odluke na oglasnoj plo¢i. Prigovor ne odlaze izvrenje.

Dostaviti:
- Svim lokalitetima na oglasnu plo¢u
- APS-EFS
- EFP
- ala

Adresa: Josipa Vanca$a br. 1 - Sarajevo; Tel: 56 02 22; Fax: 56 02 24; E-mail: zzzm@bih.net.ba
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