
JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA ZDRAVSWENU ZASTITU

ZENA I MATERINSTVA
KANTONA SARAJEVO

Broj: 10 273111-0t120
Sarajevo, 3 l. 1 2.2020. godine

INSTITUTION FOR HEALTH
PROTECTION OF WOMEN

ANO MOTHERHOOD
CANTON SARAJEVO

Na osnovu dlana 30. i dlana 39. Statuta JU Za',tod z zdravstven! zaltitu Zena i materinstva Kantona

Sarajevo kao i Zakona o raaunovodstvu i reviziji FBiH ( Sl. Novine FBiH 83/09), donosim sljedeiu

ODLUKU
o rezeryisanju za otpremnine kod odlaska u penziju

I

Rezervilu se izdvajanja za otpremnine, za radnike koji stidu uslove za penziju u poslovnoj
2021. godini, a u skladu sa MRS l9 u iznosu 26.932,22 KM.

II
Iznos sredstava koja se rezervisu po navedenom osnovu, je prema vaZeiem Pravilniku te na

osnovu kadrovske evidencije za radnike koji ispunjavanju uslove po tom osnovu.

Rezervisanje se vrsi uz zaduzenje k-ta Troskovi rezervisanja.

III
Za realizaciju ove Odluke zaduzuje se EFS Zavoda.

IV
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Na osnovu evidencija i praienja i planiranja troikova i rashoda u narednom periodu a u
skladu sa MRS l9 , utvrdeno je da 3 radnika u 2021.godini stide uslove za odlazak u penziju.
Prema Pravilniku o radu, unutralnjoj organizaciji, plaiama i sistematizaciji radnih mjesta,

neophodno je rezervisati izdvajanja za isplatu otprerrnina u 2021 .godini.Utvrtlen je spisak

radnika i pojedinadni iznosi za isplatu a u skladu sa pravilnikom kao prilog ove odluke.

Na osnovu prednjeg, odludenoje kao u dispozitivu.

Dostaviti:

APS
EFS
ala

Ad€sa:Josipa Vanc.Sa br.1- SalajevoiTe 56 02 22;Fax:56 02 24r E_mail: zzzm@bih net ba
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zENA I MATERTNSTVa
KANTONA SARAJEVO

Broj. to- lot -ov2l
Sarajevo, I 5.0 1.202 l. godine

Na osnovu alana E. stav L Pravilnika o
olana 30. i dlana 39. Statuta JU Zavod
donosim sljede6u

upravljanju medicinskim otpadom (Sl.list F BiH br:77108). te
za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo,

ODLUKU

kao referent za upravljanje

citoloske citoloske sluzbe kao

JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTIU

JABHA YCTAHOBA
3ABOA 3A 3APABCTBEHy 3AuJTUry

XEHA tl MATEPTIHCTBA
KAHTOHA CAPAJEBO

I
Uspostavlja se Odbor za upravljanje medicinskim otpadom itoi

l. Mr.sci.med.dr. Enis Hasanovi6. direktor Zavodat
2. Sadiha DerviSevii,dipl.med.sestra, glavna sestra Zavoda

medicinskim otpadom;
3. Dr. Belma Goralija, spec.klinidke citologije, koordinator rada

struano Iice

II
Odbor za upravljanje medicinskim otpadom odgovoran je za upravljanje medicinskim otpadom u
Zavodt.
Odbor za upravljanje medicinskim otpadom sastaje se najmanje jedamput u Sest mjeseci radi
razmatranja primjene sistema za upravljanje medicinskim otpadom ipreduzimanja potrebnih
aktivnosti.

III
Odbor za upravljanje medicinskim otpadom ima slijedeia ovlastenja i odgovomosti:

. Identificirati i klasificirati sav medicinski otpad;

. Pripremiti plan upravljanja otpadom;

. Organiziratiodlaganje otpada u posebne kontejnere i skladistenje u privremeni skladisni
prostor;

. Obezbjediti odgovarajuie zbrinjavanje otpada;. Organizirati zbrinjavanje otpada sto blize mjestu nastanka;

. Poduzimati najvise sigumosne mjere u slutaju potrebe.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja, a prestaje da vaii Odluka broj: I0 - l5l I -0 t/t8 od
14.08.2018. godine.

DIRfKTOR

Dostaviti:
- Imenovanim
- APS
. EFS
- ala

Adresar Josipa Van@Sa br 1 , Sarajevo Tel: 56 02 22 F ax 56 02 24t E-nait: 2zm@bih. net ba
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JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA ZDRAVSWENU ZASTITU

ZENA I MATERtNswA
KANTONA SARAJEVO

JABHA YCTAI{OBA
3ABOA 3A 3APABCTBEHy 3AlUT[ry

XEHA U i]IATEPI,IHCTBA
KAHTOHA CAPAJEBO

Brcj:'to /l't -01121
Sarajevo, 18.01.2()21. godine

Na osnovu alana 30. i 39. Staluta JU Zivod z1 zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo, a u skladu sa dopisom - Organizacija operativoih timova, timova za vakcinaciju protiv
COVID-19 lU Zavoda za javno zdravstvo Kantona Samjevo broj 05.3.3.34-7680/20 od
25.72.m20.godine, donosim sljedeiu

ODLUKU

I

lmenuju se alrtrovi Tima za imutrir{cliu u sastavu kako slijedi:
l. Amela Selimovid dipl.med.sestra
2. Nada Novidi6. visa medicinska sestra - tehniiar
3. Subhija Sabovii, vi5a medicinska sestra - tehnidar

II

Zadatak Tima za imunizaclu poblizeje odreden lnstrukcijama za organizaciju operativnih timova i
Timova za imunizaciju protiv COVID-1g u zdravstvenim uslanovama i planiranje vakcinacije kojije u
prilogu odluke.

ObrazloZ€nje

Da']a 29.l2.202j.godine zaprimljen je dopis - Organizacija operativnih timova, timova za
vakcinaciju protiv COVID-1g JU Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo brcj
05.3.3.34-7680120 od 25.l2.2l2l.godine. kojim se nalare imcnovanjc Operativnih timova i
Timova za vakcinaciju /imunizaciju koji 6e organizirati i sprovoditi imunizaciju protiv COVID-l9
svih zaintercsiranih uF)slenika u Zavodu.

U skladu sa ilanom 30. i 39. Statuta JU Zavod
Kantona Sarajevo, odludenoje kao u dispozitivu

za zdravstvenu zastitu ZeI1a i materinstva

DostaYiti:
- elanovima

Zavodu zajavno zdravstvo Kank)na Sarajevo
, APS
- EFS

Adresa:Josipa Va.casa br 1 - Sarajevo.Ier 56 02221Fa\ 56 02 24: E-mait: zzzm@bih netba
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JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA ZORAVSTVENU ZASTIU

ZENA I MATERTNSWA
KANTONA SARAJEVO

JABHA YCTAHOBA
3ABOA 3A 3APABCTBEHy 3AluTr,tTy

XEHA X MATEPXHCTBA
KAHTOHA CAPAJEBO

Bro:lrc- A1d -01/20
Sarajevo, 3 I - I 2.2020. godine

Na osnovu alana 30. i alana 39. Statuta JU Zavod za zdravstvenu zaatitu Zena i materinstva Kantona
Sarajevo, a u skladu sa dlanom 61. stav (1), (2) i(3) Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji,
pladama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta JU Zavod za zdravstvenu zaititu Zena i
materinstva Kantona Sarajevo, Direktor Zavoda donosi sljedeiu

ODLUKU
o utvrdivanju visine toplog obroka za 202l.godinu

I
Utvraluje se visina dnevnog iznosa toplog obroka radnika Zavoda u iznosu od 9,6l KM u skladu sa
alanom 61. stav (l ), (2) i (3) Pravilnika o radu, unutra5njoj organizacijj, pla6ama i naknadama radnika
i sistematizaciji radnih mjesta JIJ Zavodz zdra\stvenu zastitu:ena i materinswa Kantona Samjevo.

II
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a primjenjivat ie se od 01.01.2021. do
3l.J2.202l.godine.

III
Za realizaciju ove Odluke zaduZuje se EFP.

ObraztoieDje
Clanom 61. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji, plaiama i naknadama radnika i sistematizaciji
radnih mjesta IIJ Zayod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo utvrdena je
obav€za Poslodavca da radniku obezbijedi topli obrok u toku radnog vremena. Ukoliko poslodav;c
ne osigrirava topli obrok, radniku se ispladuje naknada u dnevnom iznosu od 1,0% od prosjeane neto
plaie isplaiene u FBiH , prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda zasraristiku.
Dnevni iznos naknade za ishanu utvraluje se do 31.12. u tekuioj godini za narednu godinu i
primjenjuje se za cijelu narednu godinu.
Prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku (,,Slu2bene novine
Federacije BiH" broj. 92120) od 14.12.2020. godine, prosjedna neto pla6a isplaiena u FBiH iznosi
961.00 KM.
Shodno gore navedenom na osnovu dlana 30. i 39. Statuta Zavoda i dana 61. stav (l), (2) i (3)
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji, placama inaknadama radnika i sistematizaciji radnih
mjesta JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstva Kantona Sarajevo odludeno je kao u-di'pozitivu. ,/; '

DTREKTOR ,/
Mr.sci.med.dr. Enis Hasanolid

Pouka o prsvDom lijeku: Protiv ove odluke radnik moze podnijeti prigovor u roku 6;40 dana od
dana objavljivanja odluke na oglasnoj plodi. Prigovor ne odlaZe izvrsenje.

Dost|vitil
- Svim lokalitetima na oglasnu ploau. APS-EFS
- EFP

Adcsa: Josipa Vancaaa br 1 - Sa.ajevot Teir i6 02 22; Fax 56 02 24. E-mait zm@bih net ba
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